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PROGETTO TRASPARENZA ANNO 2021

riepilogo dati relativi alle assenze det personale dipendente

DICEMBRE 2020 / DICEMBRE 2021

tassi di assenza DICEMBRE 2020 / DICEMBRE 2021 dic.-2020 dic.-2021
A. |Totale delle assenze per malattia; 11 3
B. |Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni: g 0
C.|Totale delle assenze per altri motivi: 41 8
Cl|Totale delle assenze dovute a permessi ex-legge 104/92 8 5
D. [Numero dei dipendenti 17 15
E. |Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
F. |Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze con sanzioni 0 0
G.|Media assenze per malattia_sul totale dei dipendenti (A/D)  ** 0,64 0,53
H. |Media assenze per alfri motivi su totaie dipendenti (C/D} ** 2,41 0,53
l. |Media assenze complessiva {A+CyD ** 3,05 1,06

INFORMAZIONI SULLA STRUTTURA

Numero dei dipendenti TOTALE 15

Numere dei dipendenti con disabilita’ presenti nella struttura 1

Numero di pastazioni di lavoro per dipendenti con disabilita’ 1
| |RESPONSABILE DEI PROCESSI DI INTEGRAZIONE

[l responsabile dei processi & previsto nella struttura ?  1/NO NO

NO - non previsto nelle strutture con meno di 200 dipendenti

IL responsabile dei processi & statc nominate dal erogatore sl /iNO NO

NO - non previsto nelle strutture con meno di 200 dipendenti

k¥

dato arrotondato per difetto/eccesso dal sistarma
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