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PROGETTO TRASPARENZA ANNO 2022

Riepilogo dali relativi afle assenze del personale dipendente

DICEMBRE 2021 /DICEMBRE 2022

TASSI S| ASSENZA DICEMBRE 2021/ DICEMBRE 2022 DICEMBRE DICEMBRE
2021 2022

A Totale delle assenze per malattia: 8 5
B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni: O 0
C. Totale dslie assenze per aitri motivi: 8 38
C1. Totale delle assenze dovute a permessi ex-legge 104/92 5 8
D. Numero dei dipendenti 15 17
E. Procedimenti discipfinari avviati relativi alle assenze 0
F. Procedimenti dissiplinari avviati relativi alle assenze con sanzioni 4]
G. Media assenze per mafattia_sul iotale dei dipendenti (W/D) * 0,53 0,29
H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/D) ** 0,53 5,18
I Media assenze complessiva (A+C)/ID ** 1,06 5,47

INFORMAZIONI SULLA STRUTTURA

Numero dei dipendenti TOTALE 15 17

Numere dei dipendenti con disabilita’ presenti nelia struttura 1 1

Nurero di postazioni di lavore per dipendenti con disabilita’ 1 1

RESPONSABILE DEI PROCESSI DI INTEGRAZIONE

Il responsabile dei processi & previsto nelfla struttura 7 81 /NO NO NO

NO - non previsto nelle strutture con meno di 206 dipendenti

IL responsabile dei processi & stato nominato dal erogatore st /NO NO NO

NO - non previsto nelle strutture con meno di 200 dipsndenti

** dato arrotondate per difetto/eccesso dal sistema

Servizi Amministrativi Dott.ssa Maria Luisa Boccanera
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